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Ciencias Sociales y Juridicas

El método de proyectos como
|9 SHAW estrategia didactica globalizadora en
Educacioén Infantil

Los proyectos como método de

MODULO trabajo de enfoque globalizador

CURSO:

N

SEMESTRE: | 7 | CREDITOS: 6 TIPO: | Optativa

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (segtin memoria de verificacion del Grado)

Precedentes del Método de Proyectos: La Escuela Nueva. Caracteristicas pedagogicas y
principales representantes. Otras modalidades y proyectos pedagoégicos: Makarenco,
Kerschensteiner, Decroly y Freinet. El trabajo por proyectos. John Dewey y William H. Kilpatrick.
Rasgos biograficos y pensamiento pedagdgico de William H. Kilpatrick. El Método de Proyectos de
Kilpatrick. Proyectos de trabajo y Ensefianza Globalizada. Tipos de proyectos. Fases basicas en el
disefio y realizacidon de un Proyecto de trabajo. Aplicacion del Método de Proyectos en la Escuela
infantil. Experiencias actuales del trabajo por proyectos en Escuelas Infantiles. Disefio de Proyectos
de trabajo para el aula infantil.

COMPETENCIAS

CG1 - Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion de la Educacion
Infantil.

CG2 - Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva

globalizadora e integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y
volitiva.
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CG9 - Conocer y entender la organizacion de las escuelas de Educacién Infantil y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir
perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagodgicos y sociales a lo largo de la
vida.

CG11 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente Adquirir
habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.

PROGRAMA DE CONTENIDOS TEORICOS Y PRACTICOS

Temario teorico

Tema 1. Precedentes de la metodologia por proyectos en la escuela.

La Escuela Nueva.

Principales representantes (Makarenco, Kerschensteiner, Decroly, Freinet, John Dewey y William H.
Kilpatrick).

El Método de Proyectos de Kilpatrick.

Tema 2. Enfoque globalizador y el método por proyectos.

El enfoque globalizador: en qué consiste y su relacion con la metodologia por proyectos.
Caracteristicas pedagogicas.

Tipos de proyectos (talleres, rincones y centros de intereés).

Complementariedad metodoldgica en los proyectos.

Tema 3. Método y diseno de proyectos.

Caracteristicas generales y puntos clave de los proyectos.

Fases basicas en el disefio y realizacion de un Proyecto de trabajo.
Experiencias actuales del trabajo por proyectos en Escuelas Infantiles.

Temario practico

1. Seminarios / talleres / lecturas y tertulias pedagdgicas / asambleas.

2. Visitar / entrevistar profesionales con experiencia.

3. Visionado de grabaciones en audio o video.

4. Resoluciéon de supuestos practicos.

5. Disefio de proyectos globalizadores para su aplicacion la Escuela infantil.

6. Centros de interés generadores de situaciones de aprendizaje.

7. Analisis de proyectos e investigaciones vinculados a la innovacién en el aula infantil.

8. Ejemplificacion y analisis de los diferentes métodos de ensefanza.

9. Inmersion en el desarrollo de propuestas creatividades de aprendizaje.

10.Disefo de instrumentos de evaluacién y elaboracién de materiales para el aula de
Educacion Infantil.

11.Acercamiento a experiencias actuales del trabajo por proyectos en Escuelas Infantiles.

12.Lecturas de libros de autor y de articulos cientificos sobre procesos de innovacion
llevados a cabo en la ensefanza.
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cien afios después de “The Project Method”, de W.H. Kilpatrick. Revista Electrénica
Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, 21(2). Recuperado a partir de
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ENLACES RECOMENDADOS
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Escuelas municipales que trabajan por proyectos: www.fundaciéngranadaeduca.org
Recursos para trabajar por proyectos en infantil: http://trabajarproyectos.blogspot.com/
Ministerio de educacion y formacién profesional: https://www.educacionyfp.gob.es/
Junta de Andalucia (Portal AVERROES):
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portalaverroes/web/averroes/

Blog Claves para educar

RAE Diccionario de la Real Academia Espanola

Legislacion educativa y normativas de la Junta de Andalucia

METODOLOGIA DOCENTE

e Aprendizaje cooperativo. Desarrollar aprendizajes activos y significativos de forma
cooperativa.

e Aprendizaje por proyectos. Realizacidén de proyectos para la resolucion de un problema,
aplicando habilidades y conocimientos adquiridos.

o Estudio de casos. Adquisicion de aprendizajes mediante el analisis de casos reales o0
simulados.

e Aprendizaje basado en problemas. Desarrollar aprendizajes activos a través de la resolucion
de problemas.

¢ Metodologia expositiva. Transmitir conocimientos y activos procesos cognitivos en el
estudiante

¢ Contrato de aprendizaje. Desarrollar el aprendizaje autébnomo. Ejercitar, ensayar y poner en
practica los conocimientos previos-

AF1: Lecciones magistrales (Clases tedricas-expositivas, en gran grupo)

Descripcidn: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos
propuestos. Explicacion del contenido tematico al gran grupo por parte del profesorado o de
profesionales especialistas invitados/as.

La exposicion del temario por parte del profesorado se realizara de manera continua y progresiva
con objeto de canalizar y guiar el trabajo autonomo del alumnado.

AF2: Actividades practicas (Clases practicas o grupos de trabajo)

Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe actuar
a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos.

El alumnado desarrollara un sistema de trabajo elaborado para la asignatura, de caracter individual
0 en grupos reducidos. El profesorado supervisara el trabajo de las practicas los dias sefialados,
asi como en las tutorias individuales si el alumnado lo necesita. Algunas de estas actividades
practicas seran expuestas en clase ante el gran grupo para favorecer el aprendizaje coorperativo.

AF3: Seminarios
Descripcion: Asistencia a conferencias, seminarios, congresos, charlas sobre tematicas
relacionadas con la materia, que provoquen el debate y la reflexion en el alumnado.

AF4: Actividades no presenciales individuales (Trabajo auténomo y estudio individual)
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Descripcion: realizacién de actividades encaminadas a la busqueda, revision y analisis de
documentos, bases de datos, paginas Web...etc. Todas ellas relacionadas con la tematica de la
materia, que a su vez sirvan de apoyo al aprendizaje. Realizacion de trabajos e informes. Estudio
de contenidos tedricos y practicos, para el cual el alumnado debera cumplimentar el mismo a partir
de la indagacién y el descubrimiento.

AF5: Actividades no presenciales grupales (estudio y trabajo en grupo).

Descripcién: Desarrollo de trabajos en equipo referentes a trabajos relacionados con practicas,
seminarios y/o talleres.

Actividades no presenciales grupales (trabajo en grupo).

AF6: Tutorias académicas
Descripcidn: Reuniones periddicas individuales y/o grupales entre el profesorado y el alumnado
para guiar, supervisar y orientar las distintas actividades académicas propuestas.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobre la

calificacién final.)

Evaluacion ordinaria:

Criterios generales. Se valorara:

e La constatacion de dominio de los contenidos, tanto teéricos como practicos en una
prueba escrita u oral. Fundamentacion de los argumentos presentados y originalidad de
las ideas expuestas. Complejidad de las relaciones establecidas entre los conceptos.

e La ausencia de faltas de expresidn tanto escritas como orales: ortografia, redaccion,
riqueza de vocabulario, precision.

e Los trabajos realizados, individualmente y/o en grupo, atendiendo a la presentacion,
redaccion, la claridad de ideas, estructura y nivel cientifico ademas de la creatividad,
justificacion capacidad critica y bibliografia consultada.

e Participacion y responsabilidad en las actividades y tareas a desarrollar.

e Adquisicion y dominio de competencias para la resolucion eficaz de problemas
académicos, intelectuales y de expresion.

¢ Autonomia e iniciativa en relacion a las habilidades sociales y de pensamiento:
comprender, aplicar, analizar y sintetizar el conocimiento académico.

e Se realizara evaluacién continua mediante la realizacion de actividades de aplicacion en
horario de clase, que seran consideradas evidencias del proceso de aprendizaje de los
contenidos de cada unidad y del proceso de adquisicion de las competencias generales y
especificas.

Sistemas de evaluacion:
La calificacion global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion.

EV C1. Constatacion del dominio de los contenidos, tedricos y
practicos, y elaboracién critica de los mismos. 30%
EV 1. Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve,
objetivas, casos o supuestos, resolucion de problemas.
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EV-12 Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en

grupos),

entrevistas, debates.

EV C2. Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o 30%
. . .z o . (0]

en equipo, atendiendo a la presentacion, redaccion y claridad de

ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacién de lo

gue argumenta, capacidad y riqueza de la critica que se hace, y

actualizacion de la bibliografia consultada.

EV-14. Portafolios, informes, diario colectivo de clase, lecturas. 20%

EV C3. Grado de implicacién y actitud del alumnado manifestada

en su participacion en las consultas, asambleas, exposiciones y

debates; asi como en la elaboracion de los trabajos, individuales

0 en equipo, Yy en las sesiones de puesta en comun.

EV C4. Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias,

sesiones de grupo.

20%

Evaluacion extraordinaria:

La convocatoria extraordinaria forma parte también del ritmo habitual y presencial de las clases,
planteandose como una segunda ocasion para superar la asignatura. Se mantienen los porcentajes
de la evaluacion ordinaria y se conservaran las notas obtenidas en las actividades practicas, que se
sumaran al trabajo o examen final

Evaluacion unica final:

La evaluacién unica final, es la que se realiza en un solo acto académico, podra incluir cuantas
pruebas sean necesarias para acreditar que el estudiante ha adquirido la totalidad de las
competencias descritas en la Guia Docente de la asignatura.

Para acogerse a la evaluacion unica final, el estudiante lo solicitara al Director del Departamento,
quien dara traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones que le
asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua.

EV C1. Constatacion del dominio de los contenidos, tedricos y practicos, y
elaboracién critica de los mismos.

EV-12 Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos),
entrevistas, debates.

EV C2. Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en
equipo, atendiendo a la presentacion, redaccion y claridad de ideas,
estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo que argumenta, 40%
capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizacion de la
bibliografia consultada.

60%
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