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Resumen Informativo de Proyectos de Innovación 
 

Código y nombre del proyecto de innovación: 

• Código: 22-53 

• Nombre: Maestras y maestros por el mundo. Internacionalización desde las aulas.  
International Week 

 
Área de conocimiento: 
 

• Área: Didáctica de las lenguas 
 

Origen y justificación: 
 
La internacionalización se ha establecido como uno de los mayores retos de la universidad 
del siglo XXI. Muchas universidades españolas han desarrollado e implementado estrategias 
específicas para, entre otros motivos, promover el intercambio internacional de sus 
estudiantes y de su personal (docente y administrativo) y para incluir materias cuyo objetivo 
es mejorar el dominio de lenguas extranjeras, una de las herramientas clave para entender 
los principios básicos del concepto de la internacionalización. Los motivos que están detrás 
de la elaboración del proyecto International Week se encuentran precisamente en estas 
necesidades: ofrecer a los alumnos una mirada más amplia hacia el mundo y proporcionar 
distintas vías de actuación en el futuro, tanto a nivel personal como a nivel profesional. Los 
principales beneficiarios de este proyecto son alumnos de la Mención de Lengua Extranjera 
en el Grado de Educación Primaria, lo cual supone una necesidad más, tanto por sus futuras 
salidas profesionales como maestros y maestras de inglés (en su mayoría), como por la 
adaptación a nuevos entornos culturales que les ayudaría a entender los procesos de 
aculturación y los fundamentos de la multiculturalidad en general. 
 
Profesorado participante: 
 
Loreto Gómez López-Quiñones, Bojana Tulimirovic, Rafael Ruiz Pleguezuelos y David 
Caballero Mariscal, son los cuatro profesores del Departamento de Humanidades del Centro 
de Magisterio La Inmaculada que conforman el equipo de este proyecto dirigido al 
estudiantado de cuarto curso del Grado en Educación Primaria y del Grado en Educación 
Infantil. 
 
Metodología y desarrollo: 
 
Actividades de preparación 

▪ Conferencia impartida por especialista sobre el concepto de internacionalización 
y el impacto de esta en el proceso de enseñanza-aprendizaje.  

▪ Taller de técnicas de cuentacuentos para ayudar al estudiantado a preparar su 
propio cuentacuentos en inglés un poco más avanzado el semestre. 
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Actividades centrales del proyecto:  
▪ charla el impacto de la movilidad en el proceso de enseñanza-aprendizaje. 
▪ Dos charlas de agencias especialistas en movilidad internacional. 
▪ Charla sobre los distintos certificados de lengua inglesa.  
▪ Dos intercambios lingüísticos inglés-español  
▪ Charla sobre el programa Erasmus Prácticas 
▪ Mesa redonda de alumnos egresados trabajando en el extranjero 
▪ Charla sobre interculturalidad 
▪ Recorrido por el centro histórico de Granada con una serie de pruebas 

geolocalizadas 
▪ Cuentacuentos en inglés para los niños de la Asociación Alfa de Almanjáyar. 
▪ Pop quiz sobre todo lo aprendido durante esta semana. 

 
Actividades de reflexión y puesta en común:  

▪ Debate final con los alumnos. 
▪ Cuestionario final 

 
Resultados y logros: 

 

▪ Aumento considerable de la competencia comunicativa en lengua inglesa del 
alumnado 

▪ Estrechamiento de los lazos entre el Centro de Magisterio La Inmaculada y el 
barrio en el que éste se haya sito (Almanjáyar).  

▪ Incremento exponencial del interés por parte del alumnado, no solo por los 
programas de movilidad, sino en general por la proyección internacional. 

▪ Aumento de la actitud receptiva hacia las distintas manifestaciones de 
diversidad cultural. 

▪ Actitud más receptiva hacia el trabajo cooperativo. 
▪ Mejora de prácticas docentes: Evaluación por competencias, trabajo en equipo 

e interdisciplinariedad 
 

En cuanto a la difusión y transferencia, se realizaron las siguientes actividades:  
▪ Comunicación presentada en el Foro de innovación docente de la UGR, 

celebrado en Granada el 1 y 2 de diciembre de 2022. 
▪ Artículo ¨Internacionalización desde las aulas. Una propuesta para el 

aprendizaje contextualizado de la lengua extranjera¨. Aceptado por Paideia: 
Revista de Educación.  

 
Enlaces e información adicional (logos, fotografías, enlaces de interés…) 

• https://hdl.handle.net/10481/80442 

• https://internationalweek.es/ 
 

https://hdl.handle.net/10481/80442
https://internationalweek.es/
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