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CONVOCATORIA DE SELECCION DE PERSONAL DEL CENTRO DE
MAGISTERIO “LA INMACULADA”

1. Personal de Administracion y Servicios (PAS)

DEDICACION AREA N.2 DE
PLAZAS
Parcial a
media jornada por Administracion 1
jubilacion parcial

2. Requisitos

2.1 Formacion minima de licenciatura/grado en Empresariales, Econdmicas,
ADE, Relaciones Laborales o similar.

2.2 Se valorara experiencia en puestos similares (gestion de cobros, control
de tesoreria, emision de medios de pago, atencién al publico).

2.3 Usuario avanzado del paguete Office especialmente en Excel.

2.4 Conocimiento y aceptacion positiva del proyecto educativo del centro.

3. Meéritos especialmente valorables

3.1 Colaboracién en la mejora e implantacion de los procedimientos de
trabajo dentro de su area.

4. Solicitudes y Documentacion

4.1 Los interesados en formar parte en el proceso de seleccion deben
aportar curriculum propio y cumplimentar la instancia que les sera
facilitada en la secretaria del centro.

4.2 La presentacion de solicitudes se realizara exclusivamente de forma
presencial en el registro del Centro de Magisterio La Inmaculada.

4.3 El plazo de presentacién de solicitudes sera del 13 al 27 de septiembre
(ambos inclusive).

4.4 Al curriculum se deberdn de acompafiar los siguientes documentos:

a) Titulacién principal requerida que se acreditard mediante la
fotocopia del titulo correspondiente.
b) Fotocopia del DNI o pasaporte.
La justificacion documental de cada uno de los méritos alegados en el curriculum
se podra requerir una vez pasada la fase de preseleccion.
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5. Proceso de Seleccidn

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se contactard con los
candidatos interesados para una entrevista personal entre los dias 5y 7 de
octubre, asi como para la realizacién de una prueba practica (administrativa y
ofimatica) el 8 de octubre.

6. Adjudicacién de plaza

Finalizado el proceso de seleccidn, se contactara con todos los participantes para
informarles del resultado.



