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MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
Procesos y
contextos Educacién 20 40 6 Basica
educativos

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO
PROFESORES PARA TUTORIAS
(Direccion postal, teléfono, correo electronico, etc.)

Centro de Magisterio La Inmaculada
Departamento de Pedagogia

Coordinador: Av. Joaquina Eguaras, 114. 18013 Granada.
Telefono: 958205861

D. Miguel Vilchez Ayala HORARIO DE TUTORIAS

Profesor: D. Miguel Vilchez Ayala
miguelvilchez@eulainmaculada.com
http://www.eulainmaculada.com/index.php/es/

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Educacion Primaria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

No se requiere ningun tipo de requisitos previos, segn la memoria de verificacion del grado en
Educacién Primaria; sin embargo, consideramos necesario que los alumnos tengan un nivel aceptable
de conocimiento de los contenidos tedricos y practicos de la asignatura Didactica: Teoria y practica de
la ensefianza, cursada en primero de grado.
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)
Concepto, contenido y evolucién de la organizacion escolar. Evolucion historica del sistema educativo.
Organizacion y funcionamiento de los recursos del centro. Los 6rganos de gobierno, de coordinacién y de apoyo
del centro educativo. El sistema relacional y la estructura organizativa del centro educativo. EIl centro educativo
espacio de paz, coeducacién, compensacidn, bilingliismo. Organizacion del aula. Los documentos institucionales
del centro. Evaluacion interna/externa del centro educativo. Cambio e innovacion en los centros educativos.
COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS
COMPETENCIAS GENERALES COMPETENCIAS ESPECIFICAS Relacion
CG/CE
C5. Fomentar la convivencia en el aula'y CDM 2.5 Conocer los procesos de C5
fuera de ella, resolver problemas de interaccidén y comunicacion en el aula. CDM 2.5
disciplina y contribuir a la resolucion CDM 2.6 Abordar y resolver problemas de C5
pacifica de conflictos. Estimular y valorar el | disciplina. CDM 2.6
esfuerzo, la constancia y la disciplina CDM 2.7 Promover el trabajo cooperativoy | C5
personal en los estudiantes. el trabajo y esfuerzo individuales. CDM 2.7
CDM 2.8 Promover acciones de educacion C5
en valores orientadas a la reparacion deuna | €PM 2.8
ciudadania activa y democratica.
C6. Conocer la organizacion de los colegios | CDM 2.1 Analizar y comprender los procesos | C6
de educacién primaria y la diversidad de educativos en el aula y fuera de ella relativos | €PM 2.1
acciones que comprende su al periodo 6-12.
funcionamiento. Desempefiar las funciones
de tutoria y de orientacion con los CDM 2.2 Conocer los fundamentos de la [
estudiantes y sus familias, atendiendo a las | educacién primaria. CDM 2.2
necesidades educativas de los estudiantes. - —
Asumir que el ejercicio de la funcion CDM 2.3 Analizar la practica docente y las SEM 23
docente ha de ir perfeccionandose y condiciones institucionales que la enmarcan. :
adaptandose a los cambios cientificos, CDM 2.10 Disefiar, planificar y evaluar la C6
pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida. | actividad docente y el aprendizaje en aula. CDM 2.10
CDM 2.12 Participar en la definicion del C6
proyecto educativo y en la actividad general | ¢PM 2.12
del centro atendiendo a criterios de gestion
de calidad.
C12. Comprender la funcion, las CDM 2.4 Conocer la evolucion historica del | C12
posibilidades y los limites de la educacién | sistema educativo en nuestro pais y los CDM 24
en la sociedad actual y las competencias condicionantes politicos y legislativos de la
fundamentales que afectan a los colegios de | actividad educativa.
educacion primaria y a los profesionales. CDM 2.9 Conocer y abordar situaciones Cl12
Conocer modelos de mejora de la calidad | escolares en contextos multiculturales. CDM29
con aplicacion a los centros educativos. CDM 2.11 Conocer y aplicar experiencias C12
innovadoras en educacién primaria. CDM 2.11
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OBJETIVOS
OBJETIVOS Relacion Indicadores
CGI/CE (expresados como resultados esperables del aprendizaje).
1. Concretar y presentar los planteamientos 1.1. Conoce el régimen de funcionamiento de los
educativos de un centro en los documentos C5 centros que imparten la Educacién Primaria.
institucionales. CDM 2.5
CDM26 |15 Analiza el Plan de Centro como documento
CDM 2.7 institucional que garantiza la autonomia de los
CDM2.8 | centros escolares.
2. Reconocer los 6rganos de gobierno y de C6 2.1. Identifica los 6rganos de gobierno y de
coordinacion docente de los centros que CDM 2.1 | coordinacion docente de los centros que imparten
imparten Educacion Primaria, asi como las CDM 2.2 la etapa educativa de Educacion Primaria.
caracteristicas peculiares de la organizacién | CDM 2.3
en esta etapa educativa. CDM 2.10 | 2.2. Conoce la composicion y las competencias de
CDM 2.12 | los 6rganos de gobierno y de coordinacion docente ¢
los centros que imparten primaria.
3. Conocer la legislacion que regula el 3.1. Conoce la normativa estatal y autonémica que
funcionamiento de los centros docentes que incide en el funcionamiento de los centros que
imparten Educacion Primaria. imparten la etapa educativa de Educacion Primaria.
3.2. Aplica la legislacion escolar bésica en la
resolucién de casos préacticos.
4. Conocer y valorar la evolucion histérica | C12 4.1. Reconoce las aportaciones de las leyes
del sistema educativo. CDM 2.4 | orgéanicas a nuestro sistema educativo.
CDM 2.9
CDM 2.11 | 4.2. Valora la incidencia de la politica educativa

5. Conocer la organizacién de los recursos
humanos y materiales de los centros que
imparten Educacion Primaria.

en el disefio y en la organizacién de los centros.

5.1. Conoce los requisitos que deben reunir los
profesionales que imparten la etapa de
Educacion Primaria.

5.2. Conoce los requisitos minimos de los centros
gue imparten la etapa educativa de Educacion
Primaria (edificio, ratio, nimero de puestos
escolares).
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TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Tema 1. Conceptualizacion de la Organizacion Escolar.

1.1.

1.2.

1.3.

La Organizacion Escolar como disciplina educativa.
Definiciones de Organizacion Escolar.

El objeto de la Organizacion Escolar.

Tema 2. La politica educativa y la organizacion de los centros escolares.

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

La relacién entre el sistema sociocultural y la organizacion de los centros escolares.
La Administracion educativa y la organizacion de los centros escolares:

2.2.1. Caracteristicas de una escuela dependiente.
2.2.2. Caracteristicas de una escuela autbnoma.

Clasificacion de los centros atendiendo al criterio de titularidad juridica.
Clasificacion de los centros privados.

Denominacion de los centros.

El derecho a la educacién en la Constitucion Espafiola de 1978 (articulo 27).
Leyes del sistema educativo espafiol reciente:

2.7.1. Ley General de Educacion (1970).

2.7.2. Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacion (1985).

2.7.3. Ley Organica de Ordenacion General del Sistema Educativo (1990).
2.7.4. Ley Organica de la Participacion, la Evaluacion y el Gobierno de los centros escolares (1995).
2.7.5. Ley Organica de Calidad de la Educacion (2002).

2.7.6. Ley Organica de Educacion (2006).

2.7.7. Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa (2013).

La estructura del sistema educativo:

2.8.1. Estructura del sistema educativo consecuencia de la LOMCE (2013).

2.8.2. Andlisis del nivel de primaria en la LOMCE (2013).
2.8.3. Cambios en la estructura introducidos por la LOMCE (2013).

Paginad

H Z[gr Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




Tema 3. Los documentos institucionales de los centros escolares.
3.1. El Plan de Centro:
3.1.1. Definicién.
3.1.2. Elaboracién y aprobacion.
3.1.3. Contenido.
3.2. El Proyecto Educativo de Centro (PEC):
3.2.1. Definicion.
3.2.2. El contenido del Proyecto Educativo.

3.2.3. Elaboracion y aprobacion del Proyecto Educativo.

3.3. Las programaciones didacticas de las areas de Educacion Primaria y la propuesta pedagdgica en el segundo
ciclo de Educacion Infantil.

3.4. El carécter propio de los centros privados.
3.5. El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (ROF):
3.5.1. Definicion.
3.5.2. Elaboracién y aprobacion.
3.5.3. Principios basicos en la elaboracion.
3.5.4. Aspectos que comprende.
3.6. El Proyecto de Gestion.
3.7. La Memoria de Autoevaluacion.
Tema 4. Organos de gobierno de los centros escolares.
4.1. Organos de gobierno de un centro publico.
4.2. Organos de gobierno de un centro privado concertado.
4.3. Organos de gobierno de un centro privado no concertado.
4.4. Funciones generales de los 6rganos de gobierno.
4.5. Organos de gobierno unipersonales:

45.1. Director:

a) Competencias del Director en un centro publico.
b) Competencias del Director en un centro privado concertado.
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c) Requisitos para ser candidato a Director en un centro publico.
d) Procedimiento de seleccion del Director en un centro publico.
e) Nombramiento del Director en un centro publico.
f) La seleccidn del Director en un centro privado concertado.
4.5.2. El Equipo Directivo de un centro publico.
4.6. Organos de gobierno colegiados:
4.6.1. Consejo Escolar:
a) Definicion.
b) Competencias del Consejo Escolar de un centro publico.
¢) Competencias del Consejo Escolar de un centro privado concertado.
d) Composicion del Consejo Escolar de un centro publico.
e) Composicién del Consejo Escolar de un centro privado concertado.
4.6.2. Claustro de Maestros:

a) Composicidn.
b) Funciones.

Tema 5. Organos de coordinacion docente de los centros escolares.
5.1. Equipos docentes:

5.1.1. Composicién.
5.1.2. Funciones.

5.2. Equipos de ciclo:
5.2.1. Composicion.
5.2.2. Funciones.
5.2.3. El coordinador de ciclo.

5.3. Equipo de orientacion.

5.3.1. Composicion.
5.3.2. Funciones.

5.4. Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica:

5.4.1. Composicion.
5.4.2. Funciones.
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5.5. Tutores:

5.5.1. Aspectos generales.
5.5.2. Funciones.

Tema 6. La organizacion del alumnado.
6.1. La organizacion vertical del alumnado:

6.1.1. Definicion

6.1.2. Sistema graduado.

6.1.3. Sistema no graduado.

6.1.4. El ciclo como unidad de organizacion y agrupamiento.
6.2. La organizacion horizontal del alumnado:

6.2.1. Definicion.

6.2.2. Los agrupamientos flexibles.

6.2.3. El sistema de multiniveles.

6.2.4. La organizacion del curriculo por proyectos.
Tema 7. La organizacion del espacio en un centro escolar.
7.1. Conceptualizacién del espacio escolar.

7.2. Variables que determinan el espacio escolar.
7.3. Papel de los profesionales en relacion al espacio delimitado por el edificio.
7.4. Papel de los profesionales en relacion al edificio escolar.
7.5. Requisitos de las instalaciones de los centros:
Tema 8. La organizacion del tiempo en un centro escolar.
8.1. Conceptualizacion del tiempo escolar.
8.2. Variables que determina la organizacion del tiempo
8.3. Horarios:
8.3.1. Elaboracién de horarios.
8.3.2. Horario general del centro.

8.3.3. Horario lectivo del alumnado.
8.3.4. Horario individual del profesorado.
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TEMARIO PRACTICO:

Tema 1. Conceptualizacion de la Organizacion Escolar.
e Actividad 1: Andlisis de las definiciones de Organizacion Escolar dadas en clase.
Tema 2. La politica educativa y la organizacion de los centros escolares.

e Actividad 1: Comparacion y andlisis de la ordenacidn de las ensefianzas recogida en la LOGSE (1990),
en la LOE (2006) y en la LOMCE (2013).

Tema 3. Los documentos institucionales de los centros escolares.

e Actividad 1: Analisis del Proyecto Educativo de un centro (PEC).

e Actividad 2: Andlisis del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (ROF).
Tema 4. Organos de gobierno de los centros escolares.

e Actividad 1: Andlisis de las competencias del Director y del Consejo Escolar en la LOE (2006) y en la
LOMCE (2013).

e Actividad 2: Comentario y debate de un articulo de actualidad sobre el Consejo Escolar.
Tema 5. Organos de coordinacion docente de los centros escolares.

e Actividad 1: Comentario de un articulo de actualidad sobre los 6rganos de coordinacion docente.
Tema 6. La organizacion del alumnado.

e Actividad 1: Andlisis de algunas experiencias de organizacion vertical y horizontal del alumnado.
Tema 7. La organizacion del espacio en un centro escolar.

e Actividad 1: Analisis de los requisitos minimos de los centros que imparten las ensefianzas de primaria.
Tema 8. La organizacion del tiempo en un centro escolar.

e Actividad 1: Propuesta de jornada escolar atendiendo a la Curva de Krapelin.
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BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL.:

- Gairin Sallan J. y Darder Vidal, P. (Coordinadores) (2001). Organizacion de centros educativos. Aspectos
bésicos. Barcelona: Cisspraxis S.A.

- Gairin Sallan J. y Darder Vidal, P. (Coordinadores) (2011). Organizacion de centros educativos . Barcelona:
Praxis.

- Gairin Sallan J. y Darder Vidal, P. (Coordinadores) (2011). Organizacion de centros educativos Il. Barcelona:
Praxis.

- Gairin Sallan J. y Darder Vidal, P. (Coordinadores) (2011). Organizacion de centros educativos I11. Barcelona:
Praxis.

- Garcia Requena, F. (1997). Organizacion escolar y gestion de centros educativos. Malaga: Aljibe.

- Lorenzo Delgado, M. (Coordinador) (2007). La organizacidn y gestion del centro educativo. Anélisis de caso
practicos. Madrid: Universitas S.A.

- Lorenzo Delgado, M. (1995). Organizacién Escolar: la construccion de la escuela como ecosistema. Madrid:
Ediciones Pedagogicas.

- Lorenzo Delgado, M. y Séenz Barrio, O. (Directores) (1993). Organizacion Escolar. Una perspectiva
ecoldgica. Alcoy: Marfil, S.A.

- Marchena Gomez, M2 R. (2009). El aula por dentro. Como gestionar su gestion y organizacion. Las Rozas
(Madrid): Wolters Kluwer.

- Santos Guerra, M.A. (2000). La escuela que aprende. Madrid: Morata.

- Santos Guerra, M.A. (1997). La luz del prisma. Para comprender las organizaciones escolares. Archidona:
Aljibe.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

- Antlinez, S. (1998). Claves para la organizacion de centros escolares. Barcelona: Horsori.

- Bolivar, A. (2000). Los centros educativos como organizaciones que aprenden. Madrid: La Muralla.

- Cantdn, 1. (1996). Manual de Organizacién de centros educativos. Barcelona: Oikos Tau.

- Carda Ros, R. M. y Larrosa Martinez, F. (2007). La organizacion del centro educativo. Manual para Maestros.
Alicante: Club Universitario.

- Carrasco, M.J. y VV.AA. (2002). Organizacion Escolar. Aspectos basicos para docentes. Granada: Grupo
Editorial Universitario.

- Gairin Sallan J. y Antlnez, S. (2006). La organizacion escolar. Practica y fundamentos. Barcelona: Grao.

- Lorenzo Delgado, M. (Coordinador) (2011). Organizacion y gestion de centros educativos. Madrid:
Universitas S.A.

ENLACES RECOMENDADOS

WWW.Mec.es
www.juntadeandalucia.es/educacion
www.juntadeandalucia.es/averroes
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METODOLOGIA DOCENTE

Objetivos Relacion ESTRATEGIAS Ensefianza /Aprendizaje
CG/CE
1. Concretar y presentar los planteamientos g5DM 2 > Presentacion
educativos de un centro en los documentos CDM 2.6 > Cuaderno de tareas
institucionales. CDM 2.7 » Trabajo en equipo
CDM 2.8 » Debates
2. Reconocer los 6rganos de gobierno y de C6 » Presentacion
coordinacion docente de los centros que CDM 21 > Cuaderno de tareas
imparten Educacién Primaria, asi como las CDM 2.2 > Trabajo en equipo
caracteristicas peculiares de la organizacion en ggm gi 0 » Debates
esta etapa educativa. CDM 212
3. Conocer la legislacion que regula el » Presentacion
funcionamiento de los centros docentes que > Cuade_rno de tareas
imparten Educacion Primaria. » Trabajo en equipo
» Debates
4. Conocer y valorar la evolucion histérica C12 » Presentacién
del sistema educativo. CDM 2.4 > Cuaderno de tareas
CDM 2.9 > Debates
CDM 2.11
5. Conocer la organizacién de los recursos » Presentacion
humanos y materiales de los centros que » Cuaderno de tareas
imparten Educacién Primaria. » Comentario de textos
» Debates

/) g 1 | Univezsidad

de Granada
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EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE
SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

CONVOCATORIA ORDINARIA
1. ALUMNOS DE EVALUACION CONTINUA

La evaluacion serd preferentemente continua y se basara en las siguientes criterios de evaluacion:

A) Constatacién del dominio de los contenidos, tedricos y practicos, y elaboracion critica de los mismos:
» Rigory profundidad en el analisis de los textos y experiencias presentadas.

» Ajuste a los criterios generales de evaluacion de ortografia y expresidn escrita que se adjuntan en la guia
didctica.

» Fundamentacion de los argumentos presentados y originalidad de las ideas expuestas.
» Complejidad en las relaciones establecidas entre los conceptos.

B) Valoracion de los trabajos realizados que se propongan tanto individualmente como en grupo, atendiendo a
criterios de rigor, calidad y elaboracion personal:

» Participacién y responsabilidad en las actividades y tareas a desarrollar.
» Adquisicion y dominio de competencias para la resolucion eficaz de problemas.

» Autonomia e iniciativa en relacién a las habilidades sociales y de pensamiento: comprender, aplicar,
analizar y sintetizar el conocimiento académico.

C) Participacion activa de los estudiantes en las clases tedricas, practicas y demas actividades relacionadas con
la materia (obligatorio el 70% de la presencialidad).

Los instrumentos y técnicas de evaluacién seran los siguientes:
e Dos pruebas escritas del temario tedrico de la asignatura:

a) Primera prueba: temas 1, 2 y 3 (elimina materia). Constara de dos partes: un examen tipo test y preguntas de
desarrollo breves. Se realizara durante el desarrollo de la asignatura.

b) Segunda prueba. Los alumnos se examinaran del resto de la materia (temas 4, 5, 6, 7 8) o bien de todo, en
funcidn de los resultados de la primera prueba. Ambas pruebas constaran de dos partes: un examen tipo test y
preguntas de desarrollo breves. La fecha de realizacion sera la programada por la Direccion Académica durante
el periodo oficial de examenes.

e Trabajos tedrico-practicos presentados por los alumnos, realizados tanto individualmente como en grupo
(actividades del temario practico).

e Valoracion cualitativa del grado de implicacion y actitud del alumnado en su participacion en las clases.
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Los porcentajes de nota sobre la calificacion final seran los siguientes:

Relacion (CG/CE) ACTIVIDADES/TAREAS %
c5

CDM2.5
CDM2.6
CDM2.7
CDM2.8
[
CDM2.1
CDM2.2 .
CDM2.3 Pruebas escritas 60%
CDM2.10
CDM2.12
C12
CDM2.4
CDM2.9
CDM2.11
c5
CDM2.5
CDM2.6
CDM2.7
CDM2.8
C6
CDM2.1
DM2.2 . - _—
gDMZ.B Trabajos teorico-practicos 30%
CDM2.10
CDM2.12
c12
CDM2.4
CDM2.9
CDM2.11
c5
CDM2.5
CDM2.6
CDM2.7
CDM2.8
C6
SBM% Participacion activa (clases tedricas, practicas y demés 10%
CDM2.3 actividades)
CDM2.10
CDM2.12
c12
CDM24
CDM2.9
CDM2.11

e En el caso de que los alumnos suspendan la prueba escrita realizada en la fecha oficial de examen, fijada por
la Direccion Académica, tendran que realizar en la convocatoria extraordinaria el examen de todos los temas del
temario teorico.

e Es obligatorio aprobar, al menos, en cada uno de los porcentajes explicitados, para poder calcular la
calificacion final.

e Los porcentajes de nota obtenidos y aprobados por los alumnos en esta convocatoria, sobre la calificacion
final, se mantendrén solo hasta la convocatoria extraordinaria del curso académico en que se matricularon.
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2. ALUMNOS DE EVALUACION UNICA FINAL

Aquellos estudiantes que no puedan cumplir con el método de evaluacion continua debido a motivos laborales,
estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada, podran acogerse a esta evaluacion
nica final en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su
matriculacion si ésta se ha producido con posterioridad al inicio de la asignatura, solicitdndolo al Director del
Departamento. No obstante lo anterior, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales,
estado de salud, discapacidad, programas de movilidad, representacién o cualquier otra circunstancia analoga),
podra solicitarse la evaluacion unica final fuera de los citados plazos.

La evaluacidn Unica final, entendiendo por tal la que se realiza en un solo acto académico, podra incluir cuantas
pruebas sean necesarias para acreditar que el estudiante ha adquirido la totalidad de las competencias descritas
en la Guia Docente de la asignatura.

En concreto, esta evaluacion consistird en realizar individualmente los trabajos teérico-practicos de la asignatura
(actividades del temario practico), examinarse mediante una prueba escrita del temario tedrico de la asignatura y
leer, asi como realizar un trabajo de un libro monografico.

Los porcentajes de nota sobre la calificacion final seran los siguientes:

Relacion (CG/CE) ACTIVIDADES/TAREAS %
C5
CDM2.5; CDM2.6; CDM2.7;
CDM2.8
Cé Prueba escrita 70%

CDM2.1; CDM2.2; CDM2.3;
CDM2.10; CDM2.12

C12

CDM2.4; CDM2.9; CDM2.11

cs
CDM2.5; CDM2.6; CDM2.7;
CDM2.8

cé Trabajos tedrico-practicos 20%
CDM2.1; CDM2.2; CDM2.3;

CDM2.10; CDM2.12

c12

CDM2.4; CDM2.9; CDM2.11
c5

CDM2.5; CDM2.6; CDM2.7;
CDM2.8

Cé

CDM2.1; CDM2.2; CDM2.3;
CDM2.10; CDM2.12

C12

CDM2.4; CDM2.9; CDM2.11

Trabajo de un libro monografico 10%

e Es obligatorio aprobar, al menos, en cada uno de los porcentajes explicitados para poder calcular la
calificacion final.

e Los porcentajes de nota obtenidos y aprobados por los alumnos en esta convocatoria, sobre la calificacion
final, se mantendrén solo hasta la convocatoria extraordinaria del curso académico en que se matricularon.
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CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

e Los porcentajes de nota sobre la calificacion final obtenidos y aprobados por los alumnos de evaluacion
continua y de evaluacion Unica final en la convocatoria ordinaria se mantendran solo hasta esta convocatoria.

e El alumnado de evaluacién continua y de evaluacién unica final solo se examinara de los porcentajes no
superados sobre la calificacion final en las actividades/tareas descritas.

INFORMACION ADICIONAL

EVALUACION:

1. El estudiante que haya asistido menos del 70% de las horas presenciales de clase perdera el
derecho a evaluacion continua en la convocatoria ordinaria. Para un total de 60 horas supone no
faltar méas de 18 horas (justificadamente o no).

2. Los alumnos que no pueden asistir regularmente a clase de forma justificada deben solicitar la
Evaluacion Unica Final al Director del Departamento a través de Secretaria, acreditando las
razones pertinentes. Esta evaluacion constara de un unico acto final.

3. Los estudiantes deberan tener presentes los criterios generales de evaluacion de la ortografiay la
expresion escrita aprobados por la Junta de Centro con fecha de 9 de abril de 2015. Dichos
criterios se anexaran al itinerario didactico de la asignatura. Las faltas de ortografia y expresiéon
restaran de la puntuacion total el porcentaje reflejado en dichos criterios. Restara: hasta 0,2 puntos
por faltas de expresion y/o puntuacion; 1 punto por mala presentacion, vocabulario inadecuado y/o
errores de puntuacion; 0,5 por falta de ortografia. Sumaré hasta 1 punto por buena expresion.

4. Perdera la convocatoria aquel estudiante que en un examen incumpla las indicaciones del
examinador, copie, plagie o use dispositivos no autorizados.

5. Una vez concluido el periodo de revision de examenes no se podra modificar las calificaciones
publicadas.

6. Se recuerda a los estudiantes que tienen un maximo de seis convocatorias para superar la
asignatura, pudiendo utilizar como maximo dos de ellas en cada curso académico.

7. La calificacion de “No Presentado” no cuenta convocatoria segin la nueva normativa de Grado.
Se considera “NO PRESENTADQO” cuando el estudiante no ha realizado actividades, pruebas o
examen por mas del 50% de la ponderacion de la calificacién final segun lo publicado en la guia
docente.

8. Los estudiantes que no puedan realizar el examen en la fecha fijada por el centro por causas
justificadas, deberan solicitar al Director del Departamento, a través de Secretaria, un Examen de
Incidencia que el profesor fijara con posterioridad a la fecha oficial.
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9. Los estudiantes de segunda y posteriores matriculaciones tienen la consideracién de alumnos
ordinarios; por tanto, los criterios de evaluacion que se les aplican son los mismos que a los alumnos

de primera matriculacién.

10. Ademaés, se tendré en cuenta la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes
de la Universidad de Granada (http://dge.ugr.es/pages/estudiantes/examenes)

PLATAFORMA:
El estudiante debe consultar la plataforma virtual del Centro con regularidad; alli estarén la guia
docente, el itinerario didactico de la asignatura, calificaciones, trabajos, tareas, actividades, grupos,
otros avisos y posibles modificaciones del plan de trabajo.

ITINERARIO DIDACTICO:

Al comienzo de la asignatura se proporcionard al estudiante el itinerario didactico de esta
asignatura con objeto de seleccionar la informacion més relevante de esta guia docente y concretar el
cronograma del temario y las diferentes actividades. En ella se proporcionaran los criterios ortogréficos,
los criterios y la ribrica béasica de evaluacion de trabajos y los compromisos.

Pagina 15

Z/gr Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es



http://dge.ugr.es/pages/estudiantes/examenes

